
VERENIGINGSNIEUWS ERELID EN ALV 

:::. Een boeiende en bloeiende vereniging ••• 
MARC MENON, VOORZITTER VWGA 

Tegen de tijd dat deze Gierzwaluw 
in de digitale of fysieke brievenbus 

belandt, hebben wij het eerste halfjaar 
van 2024 er alweer op zitten. Tijdens 
mijn Nieuwjaarspraatje van 17 januari 
2024 wenste ik de aanwezige feestvier­
ders een blij vogeljaar 2024 toe en me­
moreerde ik dat er echt elke week wel 
wat te doen is bij de Vogelwerkgroep 
Amsterdam. Als één van mijn (vele) 
goede voornemens voor het nieuwe jaar 
2024 besloot ik in dat kader ook maar 
direct de daad bij het woord te voegen 
en mijzelf goed onder te dompelen in 
de wondere wereld die VWGA heet. 
Nou, speaking for myself: ik heb er een 
geweldig mooi en blij eerste vogelhalf­
jaar op zitten! 

Een boeiend eerste halfjaar 
In het afgelopen halfjaar ging ik elke 
maand wel mee met een VWGA-ex­
cursie: in januari in Amsterdam Oost/ 
Diemerpark/lJburg, in februari naar 
de Pier van IJmuiden en een woens­
dagochtendexcursie in het Flevopark, 
in maart naar de Zuid-Hollandse en 
Zeeuwse Eilanden, in april naar Fries­
land, en in mei naar De Groene Jonker. 
Het leuke van deze VWGA-excursies is 
dat je nog eens op plekken komt waar 
je niet elke dag komt, dat je veel vogels 
ziet die je niet elke dag te zien krijgt en 
dat het altijd buitengewoon gezellig en 
leerzaam is om schouder-aan-schouder 
met gelijkgestemden in het veld te 
staan en van vogels te genieten. En dan 
heb ik nog verstek moeten laten gaan 
bij een half dozijn andere (woensdag­
ochtend-)excursies en de fantastische 
vogelreis van eind mei 2024 naar de 
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Camargue .... Hulde aan de organisa­
toren en excursieleiders die er telkens 
weer in slagen om zó een rijk en gevari­
eerd menu te presenteren! 
Met een afvaardiging van het bestuur 
maakte ik op een zonnige zaterdag 
begin maart jl. kennis met het bestuur 
van de Vogelwerkgroep Ouderkerk a/d 
Amstel in de schuur bij het Landje van 
Geijsel en wij plakten daar toen ook 
maar meteen een fijn vogelkijk­
ochtendje aan vast. 
Aangezien ik de coördinatie van de 
lezingen van onze Vogelwerkgroep ad 
interim heb overgenomen, heb ik na­
tuurlijk ook een goede aanleiding om 
deze lezingen (vrijwel) maandelijks 
bij te wonen: in januari ging de VWGA 
virtueel op reis naar Zuid-Afrika en in 
maart naar Zuid-Frankrijk, beide keren 
met veel mooie verhalen en prachtige 
foto's. Eind mei kregen wij de Raven­
werkgroep over de vloer en in juni 
gingen wij interactief aan de slag met 
specimens en preparaten uit de zeer 
uitgebreide vogelcollectie van Natura­
lis. Ook voor het najaar staan al weer 
diverse leuke lezingen op stapel. 
Onze buurtsalon Jeltje was daarnaast 
in de afgelopen maanden vrijwel weke­
lijks geboekt voor BMP-, tel- en andere 
cursussen. Bizar hoogtepunt was wel de 
cursus "Introductie Vogels herkennen 
op geluid" op 2 april 2024. Jeltje barstte 
werkelijk uit zijn voegen met misschien 
wel 75 geïnteresseerden. Een grap­
penmaker adviseerde mij nog om de 
jaarlijkse algemene ledenvergadering 
(ALV) in het vervolg ook als 'vogelge­
luidencursus' aan te kondigen om op 
die manier de presentie op te krikken ... 
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Hooligans? Nee, Herstelwerkzaamheden aan de oeverzwaluwwand bij Duivendrecht op 15 maart 

Meer over de ALV hierna! 
Met de opgedane of opgefriste tel- en 
geluidenkennis konden wij vervolgens 
het veld in voor één of meer van de vele 
vogeltellingen en -inventarisaties die 
in ons werkgebied worden uitgevoerd 
(in samenwerking met Sovon): bijvoor­
beeld de Midwinterwatervogeltelling 
(medio januari), het Broedvogel Moni­
toring Project (BMP) (8-12 tellingen in 
de vroege ochtend in het voorjaar) en 
Meetnet Urbane Soorten (MUS) (twee 
ochtendtellingen en één avondtelling 
tussen 1 april en half juli). Het vogel­
concert kort vóór en ná zonsopgang is 
altijd een feestje en dat maakt het soms 
zeer vroege opstaan, zeker naarmate 
het eerder licht wordt, toch telkens 
weer de moeite waard! 
Wie niet alleen wilde tellen en inven­
tariseren, maar de handen nog verder 
uit de mouwen wilde steken, kwam aan 
zijn trekken tijdens verschillende suc­
cesvolle werkdagen (kappen, snoeien, 
opschonen) in het Diemerpark (10 
februari 2024; in samenwerking met 
Vrienden van het Diemerpark en an-

dere vrijwilligers), het Schinkelbos (2 
maart 2024) en bij de oeverzwaluw­
wanden aan de Ouderkerkerplas (in 
samenwerking met de VWG Ouderkerk 
a/d Amstel) en in Duivendrecht (15 
maart 2024). De laatstgenoemde werk­
dag verdient speciale vermelding om­
dat deze mede mogelijk werd gemaakt 
door gulle sponsoring door twee leden 
van onze vereniging. Met hun schen -
king is een kuub leemzand aangekocht 
en gestort (voor het weer opvullen van 
eerder gebruikte nestgaten voordat de 
Oeverzwaluwen rond half april terug­
keerden), catering voor de werkploegen 
verzorgd en een waadpak aangeschaft 
voor de VWGA dat langjarig kan wor­
den ingezet bij onderhoud aan oever­
zwaluwwanden, ijsvogelwanden, e.d. 
Hartelijk dank aan organisatoren, werk­
ploegen en sponsors! 
Het is prachtig om telkens weer te 
zien hoeveel leden onze vereniging 
een warm hart toe dragen en betrok­
ken zijn bij de organisatie van en/of 
het meedoen aan activiteiten van onze 
vereniging. 
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Terugblik jaarlijkse algemene 
ledenvergadering 
Dat bleek ook weer tijdens de goed­
bezochte en gezellige jaarlijkse al­
gemene ledenvergadering (ALV) van 
26 maart 2024. Met de 30 aanwezige 
leden blikten wij eerst terug op het 
afgelopen verenigingsjaar 2023. Het 
Activiteitenjaarverslag 2023 geeft 
een mooi beeld van waar wij ons als 
vereniging in het afgelopen jaar alle­
maal mee hebben beziggehouden. De 
financiële jaarstukken werden gepre­
senteerd en toegelicht door de pen­
ningmeester. De vereniging is finan­
cieel gezond en schrijft elk jaar keurig 
'zwarte cijfers'. Op advies van de Kas­
commissie heeft de ALV de jaarcijfers 
over 2023 vastgesteld en het bestuur 
décharge verleend voor het gevoerde 
(financiële) beleid. De Kascommissie 
stelde daarbij nog vast dat de aanbe­
velingen uit 2023 om uitgaven boven 
de€ 500 altijd door twee bestuursle­
den te laten controleren en paraferen 
en om zinvolle/ interessante activi­
teiten te organiseren en te financieren 
uit het zeer behoorlijke eigen ver-

mogen van de VWGA zijn uitgevoerd 
(zie Event Pakhuis de Zwijger op 21 
september 2023). Dat biedt ook ruimte 
voor nieuwe interessante initiatieven 
zoals de mogelijke organisatie van 
een Vogelfestival in 2025 in het kader 
van Amsterdam 750 jaar (zie hierna). 
Het advies van de Kascommissie om 
bij eventuele toekomstige uitgaven in 
het lopende jaar die buiten de vastge­
stelde begroting vallen de leden tus­
sentijds te informeren (bijvoorbeeld 
in de Nieuwsflits), neemt het bestuur 
graag over. 
Vervolgens werd vooruit gekeken naar 
het lopende jaar 2024 en de komende 
jaren aan de hand van: 
het Beleidsplan 2024-2026 met doelen 
en acties voor deze jaren voor de ver­
schillende activiteiten en aandachts­
gebieden van onze vereniging; 
de (gedeeltelijke) invulling daarvan 
aan de hand van enkele concrete plan­
nen: 
(a) de mogelijke organisatie van een 
Vogelfestival in 2025 in het kader van 
Amsterdam 750 jaar (benodigde reser­
vering:€ 10.000), en 
(b) de aanschaf van een warmtebeeld­
kijker om telwerk, inventarisaties, 
educatie en andere activiteiten van de 
vereniging te ondersteunen (begrote 
kosten:€ 1.000); 
beide plannen en de daarvoor te re­
serveren financiering werden in de 
ALV goedgekeurd; en de vaststelling 
van de Begroting van de VWGA voor 
het verenigingsjaar 2024. 
Hoogtepunt van de avond was de 
toekenning door de ALV van het ere­
lidmaatschap aan Frank van Groen 
op grond van zijn grote en jarenlange 
inzet voor de VWGA. Frank is al tien­
tallen jaren lid van de vereniging, is 

Uitreiking erelidmaatschap VWGA aan Frank van Groen voorzitter geweest, is al vele jaren 
(links) door voorzitter Marc Me non betrokken bij het organiseren en ge-
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ven van cursussen en lezingen en het 
leiden van excursies, Frank zit in de 
redactie van De Gierzwaluw en levert 
daar ook bijdragen aan als auteur, hij 
organiseert en coördineert tellingen, 
inventarisaties en ander veldwerk, 
Frank is de grote roerganger achter 
het magnifieke project "Vogelatlas 
Amsterdam", en hij is ook geregeld 
betrokken bij interviews en andere 
publiciteit met betrekking tot de 
avifauna van Amsterdam en onze 
Vogelwerkgroep. Kortom: de pater 
familias van onze Vogelwerkgroep 
Amsterdam. Naast een oorkonde en 
bloemen mocht ik Frank een beeldje 
van een IJsvogel overhandigen, een 
kunstwerkje dat is vervaardigd door 
Linda Molenaar, beeldend kunstenaar, 
vogelaar en lid van onze vereniging. 
Verderop in deze Gierzwaluw is een 
interview met Frank opgenomen. 
Voor verdere rapportage over deze 
mooie avond alsmede onderliggende 
informatie en documentatie, waaron­
der ook het concept-verslag van deze 
ALVen andere stukken, verwijs ik 
graag naar de afgeschermde ledenpa­
gina op onze website (toegang met het 
password dat in de uitnodiging voor 
de ALV staat). 

Kortom: wij hebben een boeiende en 
bloeiende vereniging! 
En dat willen wij graag zo houden! 

Nieuwe kandidaat­
bestuursleden 
Dat anderen dat gelukkig ook zo zien 
blijkt wel uit het feit dat na diverse 
eerdere oproepen ( en noodkreten 
... ) zich maar liefst drie enthousiaste 
kandidaten hebben gemeld voor een 
functie in het bestuur! Met het aftre­
den tijdens de afgelopen ALV van twee 
bestuursleden (waaronder onze secre-

taris) was de omvang van het bestuur 
onder de kritische grens van minimaal 
vijf bestuursleden gezakt. Drie van de 
vier overgebleven bestuursleden wa­
ren tijdens deze ALV weliswaar herbe­
noemd voor een termijn van drie jaar, 
maar onze statuten schrijven voor dat 
het bestuur uit ten minste vijf en ten 
hoogste zeven leden dient te bestaan. 
Niet genoeg 'handjes' in het bestuur 
betekent bovendien dat keuzes ge­
maakt moeten worden en dat sommi­
ge activiteiten en andere zaken blijven 
liggen of op een lager pitje moeten 
worden gezet omdat wij daar niet de 
benodigde mens- en spankracht voor 
hebben. En dat is natuurlijk zonde. 
We zijn een behoorlijk grote (en nog 
steeds groeiende) vereniging met in­
middels ca. 680 leden en je zou mogen 
hopen en verwachten dat het niet al 
te moeilijk moet zijn om een voltallig 
bestuur uit de leden te werven! Onze 
Vogelwerkgroep Amsterdam draait als 
een tierelier en het is erg leuk en in­
teressant om als 'insider' betrokken te 
zijn bij het reilen en zeilen van onze 
vereniging en om - 'in the spotlights' 
of juist achter de schermen - betrok­
ken te zijn bij het organiseren van veel 
leuke activiteiten voor onze leden. 
Maar, zoals gezegd, in de afgelopen 
periode hebben zich Vera, Friedie 
en Natalie gemeld. Met hen zijn in 
de afgelopen periode oriënterende 
gesprekken gevoerd. Ook zijn zij alle 
drie uitgenodigd om te mee te doen 
aan onze bestuursvergaderingen. Als 
dat over en weer goed bevalt, kunnen 
zij na zomer verder meedraaien in 
het bestuur. Een formele benoeming 
zal waarschijnlijk plaatsvinden in de 
algemene ledenvergadering (ALV) van 
begin volgend jaar (of eventueel eer­
der tijdens een buitengewone ALV in 
het najaar). 
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