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Ontwikkelingen Subgroep Avifauna

Binnen de Subgroep Avifauna is op 23 februari onder warme belangstelling van gedachten

gewisseld over het beleid en doelstellingen van de werkgroepen. Bijna alle werkgroepen waren

vertegenwoordigd. Het initiatief voor deze bijeenkomst was genomentijdens de vergadering van

21 januari.

Wobbe Kijlstra

Algemene doelstellingen en eerste conclusies

De volgende vijf doelstellingen worden

afgesproken:

vernieuwing / continuïteit

promotie / bijdrage aan bekendheid

van de vogelwerkgroep

onderzoek / monitoring, volgen van

(aantal)ontwikkelingen

vogelpopulaties

bescherming / tegengaan vervolging,

leefgebiedverbetering, beheeradvies

kennisvergroting / groep en individu,

opleiden.
Uit de bespreking bleek duidelijk waar het hart

van de werkgroepen ligt. Alle werkgroepen

zijn ‘sterk’ op het terrein van ‘onderzoek’ en

‘bescherming’. Gebiedsonderzoek zou meer

aandachtmoeten hebben.

Vernieuwing, promotie en kennisvergroting

komen minder goed uit de verf met als

positieve uitschieters de werkgroepen

weidevogels. Ijsvogels en Boerenzwaluwen

(promotie VWG en vernieuwing).

De smalle basis van de werkgroepen wordt als

groot knelpunt gezien. De continuïteit is niet

vanzelfsprekend en zelfs kwetsbaar.

Eerste resultaten

Op basis van de inventarisatie is tot slot be-

sproken wat verbeterd kan worden en wat de

rol van de werkgroepen, het coördinatieteam

en bestuur daarbij kan zijn. Afgesproken is in

september een soort tussenbalans op te maken.

In de tussentijd zal concreet worden gewerkt

aan:

invullen werkgroep gebiedsonderzoek

(waarover elders meer in De Korhaan)

uitwerken hoe nieuwe initiatieven

ondersteund kunnen worden (met

checklist etc.)

continuïteit, verjonging en

kennisoverdracht.

Het laatste punt zal worden opgepakt na

overleg met het bestuur. Op 23 februari is een

aantal suggesties gedaan waaraan gedacht kan

worden zoals het organiseren van meer

informatieavondenover activiteiten van de

Subgroep Avifauna, het jaarlijks organiseren

van een avond voor nieuwe leden. Ook zal

gekeken worden naar verbindingen en

samenwerking met andere subgroepen

(opleidingen en communicatie).

Soms waait er over mijn gekorven land

nogrinse geur van riet en voorjaarsplant,

en vogelen, aan de oudeplek getrouw,

dalen in zwermen op rivier en strand.

Ida Gerhardt

Uit ‘Verzamelde Gedichten

Athenaeum, Polak & Van Gennip, Amsterdam 1989

Gestart is met het benoemen van een 'aantal'

algemene doelstellingen, vervolgens is per

werkgroep gekeken hoe deze uit de verf

komen. Op basis daarvan zijn knel- en

verbeterpunten genoemd. Voor een deel gaan

de werkgroepen er zelfmee aan de slag. Voor

een deel worden ze opgepakt door het

coördinatieteam, in overleg met het bestuur.


